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Attention positionnement à droite

Un.e EDUCATEUR

 (Voie statutaire 

Dans le cadre d’un départ à la retraite, la Communauté de 

pour la rentrée (fin août 2023) un.e 

 
Lieu d’intervention : Crèche « GRIBOUILLE

 
ACTIVITE PRINCIPALE :              

Sous la responsabilité de la Directrice et en collaboration avec l’ensemble de l’équipe
 

 Prend soin des enfants de façon individualisée et adaptée, dans le but de favoriser leur 
développement psycho-affectif, somatique et intel

 Propose des activités en relation avec l’âge de l’enfant en groupe ou individuellement, les 
organise, propose un choix de matériel nécessaire, en situant son action dans le projet 
éducatif.  

 Est présente en fermeture ou ouverture 
deuxième éducatrice de jeune enfant et la directrice.

 Se charge de l’accueil des stagiaires.
 Assure la continuité de direction en l’absence de la directrice 
 Encadre et accompagne les membres de l’équipe

 

PROFIL : 

 Disponible, organisé(e), consciencieux (se), dynamique, polyvalent(e)

 Ecoute, discrétion et confidentialité

 Initiative, réactivité, adaptation, esprit de synthèse

 Maîtrise de l’outil informatique

 Maîtrise de la législation et de la réglementation petite enfance/famille

 Connaissance de la psychologie, de la santé et des besoins physiologiques du jeune enfant

 

 

APPEL
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à droite !!!! 

 
EDUCATEUR (TRICE) DE JEUNES ENFANTS

  
A TEMPS COMPLET  

 
 

Educateur (trice) territorial(e) 

(Voie statutaire ou contractuelle) 
 

départ à la retraite, la Communauté de communes du Pays de Sommières recrute 

un.e Educateur (trice) de jeunes enfants. 

RIBOUILLE » (Calvisson) 

             

esponsabilité de la Directrice et en collaboration avec l’ensemble de l’équipe

Prend soin des enfants de façon individualisée et adaptée, dans le but de favoriser leur 
affectif, somatique et intellectuel, 

Propose des activités en relation avec l’âge de l’enfant en groupe ou individuellement, les 
organise, propose un choix de matériel nécessaire, en situant son action dans le projet 

st présente en fermeture ou ouverture de l’établissement en lien avec 
deuxième éducatrice de jeune enfant et la directrice. 
e charge de l’accueil des stagiaires. 
ssure la continuité de direction en l’absence de la directrice  

les membres de l’équipe 

Disponible, organisé(e), consciencieux (se), dynamique, polyvalent(e) 

Ecoute, discrétion et confidentialité, sens des responsabilités 

Initiative, réactivité, adaptation, esprit de synthèse 

Maîtrise de l’outil informatique 

et de la réglementation petite enfance/famille 

Connaissance de la psychologie, de la santé et des besoins physiologiques du jeune enfant

APPEL A CANDIDATURES 

BP 52027 • 30252 SOMMIERES CEDEX 

S • JUNAS • LECQUES  

SOUVIGNARGUES • VILLEVIEILLE 

ENFANTS  

ommunes du Pays de Sommières recrute 

esponsabilité de la Directrice et en collaboration avec l’ensemble de l’équipe : 

Prend soin des enfants de façon individualisée et adaptée, dans le but de favoriser leur 

Propose des activités en relation avec l’âge de l’enfant en groupe ou individuellement, les 
organise, propose un choix de matériel nécessaire, en situant son action dans le projet 

en lien avec le planning de la 

 

 

Connaissance de la psychologie, de la santé et des besoins physiologiques du jeune enfant 
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ACTIVITES OCCASIONNELLES

 Participe à la définition du projet éduca
partenaires (maison de retr
et auprès des parents.  

         
 Met en place avec la directrice et la psychologue le 
 

 
REMUNERATION : statutaire + régime indemnitaire + 

 

DOSSIER DE CANDIDATURE A ADRESSER AU PLUS TARD LE 

 Lettre de motivation + CV 

 Diplôme d’état éducateur de jeunes enfants

 Dernier arrêté de situation administrative ou attestation d’inscription sur liste d’aptitude

 Dernière évaluation 

 

PAR MAIL A L’ADRESSE SUIVANTE
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OCCASIONNELLES ET FONCTIONNELLES AVEC DES ORGANISMES EXTERNES

à la définition du projet éducatif, y adhère et le met en œuvre
partenaires (maison de retraite, RPE, médiathèque, école, centres de loisirs, autres crèches)

Met en place avec la directrice et la psychologue le suivi des enfant

statutaire + régime indemnitaire + participation mutuelle + 

ATURE A ADRESSER AU PLUS TARD LE 05 JUIN 

Diplôme d’état éducateur de jeunes enfants 

administrative ou attestation d’inscription sur liste d’aptitude

PAR MAIL A L’ADRESSE SUIVANTE : recrutement@ccpaysdesommieres.fr 

BP 52027 • 30252 SOMMIERES CEDEX 
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AVEC DES ORGANISMES EXTERNES : 

tif, y adhère et le met en œuvre auprès des 
centres de loisirs, autres crèches) 

suivi des enfants. 

participation mutuelle + CNAS 

 2023 : 

administrative ou attestation d’inscription sur liste d’aptitude 

 


